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Negoziazione effettuata il 30/04/26 10:45:58

Referenti

Ricevente Firma Data

Mauro Breggia 30/04/26 11:39:23

Stefano Dami 20/07/26 16:41:13

Assegnatario Firma Data

Marco Torre 30/04/26 14:01:11

 
Totali 100,00 0,00

Indicatore
Risultato Anno 

Prec. Obiettivo
Punti Totali 
Dirigenza

Punti Totali 
Comparto Note Referente

A
ATTIVITA' E PERFORMANCE:  Perseguimento Strategie Regionali 
e  Aziendali 67,00 0,00

A1 Attività di Ricovero 6,00 0,00

AZ_A1_050

TEMPO DI ATTESA : % di ricoveri 
per interventi programmati non 
oncologici  che rispettano la soglia 
regionale di prestazioni erogate entro 
30 gg

97 >= 90 2 0
Si considerano gli interventi chirurgici 
programmati previsti nella DGRT 
604/2019 di classe A.

CdG (DWH-Altri DB)

AZ_A1_050a

TEMPO DI ATTESA : % di ricoveri 
per interventi programmati 
oncologici  che rispettano la soglia 
regionale di prestazioni erogate entro 
30 gg

98 >= 90 2 0
Si considerano gli interventi chirurgici 
programmati previsti nella DGRT 
604/2019 di classe A

CdG (DWH-Altri DB)

NSG_H13Cps

Percentuale di pazienti (età 65+) con 
diagnosi di frattura del collo del 
femore operati entro 48 ore 
dall'accesso in struttura

63,03 >= 80 2 0  Fonte NSG

A3 Attività di Pronto Soccorso - 118 15,00 0,00

AZ_A3_126 Riduzione variabilità tassi di 
abbandono PS.

1,39 <= 1,39 5 0  CdG (DWH-Altri DB)

NSG_D09Z Intervallo Allarme-Target dei mezzi di 
soccorso. Minuti 16 <= 18 10 0 Valore 2025 CO 118 Arezzo: 14; 

Valore 2025 CO Siena-Grosseto: 18. Fonte NSG

A8 PERFORMANCE COMPLESSIVA SISTEMA DI VALUTAZIONE 46,00 0,00

AZ_A5_080
Monitoraggio attività delle UU.OO. / 
UU.FF. afferenti. % Perfomance 
media

 >= 95 45 0  CdG (DWH-Altri DB)

REG_A8_001

Partecipazione al raggiungimento 
degli obiettivi del Sistema di 
Valutazione della Performance della 
Sanità Toscana. (valore medio 
performance)

 >= 3,19 1 0

Valutazione media Bersaglio 2023. 
L'andamento a livello aziendale di un 
set di indicatori monitorabili, sarà 
oggetto delle valutazioni intermedie 
trimestrali.

CdG (DWH-Altri DB)
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B QUALITA', ACCREDITAMENTO E RISCHIO CLINICO 5,00 0,00

B3 Formazione 5,00 0,00

AZ_B3_005

%  eventi formativi realizzati 
all'interno della macro-struttura di 
rifermento  su N° eventi formativi 
previsti per la macro-struttura nel 
piano di formazione x100

 >= 80 5 0  Resp.le Formazione e 
rapporti con l'Università

C OBIETTIVI ORGANIZZATIVI, INNOVAZIONE E SVILUPPO 15,00 0,00

C4 Innovazione e Sviluppi Aziendali 15,00 0,00

AZ_C4_2008

Riorganizzazione Rete Ospedaliera. 
Definizione di un piano operativo di 
proposta di riorganizzazione 
dell'attività anestesiologica. % di 
raggiungimento

 >= 100 5 0  Direttore Dipartimento 
Emergenza urgenza

AZ_C4_2009

Riorganizzazione Rete Ospedaliera. 
Adozione delibera di 
programmazione attività PS (Trend). 
% di realizzazione

 >= 100 5 0  
Direttore Dipartimento 
Emergenza urgenza

AZ_C4_3008

Riorganizzazione rete territoriale. 
Revisione del modello organizzativo 
dell'emergenza territoriale. % di 
raggiungimento

 >= 100 5 0  
Direttore Dipartimento 
Emergenza urgenza

D BUON USO DELLE RISORSE 13,00 0,00

D1 Costi 5,00 0,00

AZ_D1_000 Farmaci -Beni sanitari - Beni non 
sanitari: Rispetto Budget assegnato

8.950.804 <= 9.327.604 5 0 da valutare in base agli accessi CdG (DWH-Altri DB)

D3 Costi del personale 8,00 0,00

AZ_D3_002

Personale: Produttività aggiuntiva. 
Rispetto limiti come da 
programmazione aziendale 
periodica. % rispetto del programma

 >= 100 8 0
obiettivo correlato ad assunzioni e 
tempi di attesa CdG (DWH-Altri DB)

R RISORSE A DISPOSIZIONE 0,00 0,00

R1 Risorse di Personale 0,00 0,00

AZ_R1_001
Personale. Personale Dipendente: 
Unità Equivalenti medie assegnate 
alla macro-struttura

295,86 <=  0 0  CdG (DWH-Altri DB)

AZ_R1_002
Personale. Specialistica 
Ambulatoriale: Unità Equivalenti 
medie assegnate alla macro-struttura

11,36 <=  0 0  CdG (DWH-Altri DB)

AZ_R1_003
Personale. Attività Aggiuntiva: Unità 
Equivalenti medie assegnate alla 
macro-struttura

63,65 <=  0 0  CdG (DWH-Altri DB)
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